V. gimnazija Vladimir Nazor Split
Zagrebacka 2, Split

Klasa: 003-06/21-01/10

Ur.broj: 2181-22-21-07/6-2

Split, 22. 12. 2021.

SKRACENI ZAPISNIK

sa 6. sjednice Skolskog odbora V. gimnazije Vladimir Nazor Split, odrzane 22. prosinca 2021.
(srijeda), s pocetkom u 11:30 sati

DNEVNI RED:

=

Verifikacija zapisnika s prosle 5. sjednice Skolskog odbora, od 28.10.2021.

2. Odlucivanje o davanju prethodne suglasnosti (osnovom podnesenog zahtjeva ravnateljice) za

radna mjesta:

- nastavnik /ca glazbene umjetnosti - 1 izvrSitelj/ica, na odredeno nepuno radno vrijeme za
ukupno 32 sata tjedno (32/40), s predloZzenom kandidatkinjom I. B. M., osnovom javnog
natjecaja od 24.11.2021. (zakljuCen 2.12.2021.)

- spremac/ica - 1 izvrsitelj/ica, na odredeno puno radno vrijeme za ukupno 40 sati tjedno
(40/40), s predlozenom kandidatkinjom V. V., osnovom javnog natjecaja od 24.11.2021.
(zakljucen 2.12.2021.)

Donosenje i usvajanje Financijskog plana Skole za 2022. i projekcije za 2023. i 2024. godinu

Usvajanje Rebalansa za 2021. godinu

IzvjeS¢e ravnateljice o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjera

poduzetim u cilju zastite prava ucenika za 1. polugodiste Skolske godine 2021./2022.

6. Razno

ok w

Dnevni red je nakon provedenog glasovanja jednoglasno usvojen.

Ad. 1)
. Usvaja se zapisnik s 5. sjednice Skolskog odbora odrzane dana 28. 10. 2021. godine. *

Ad. 2)

., Daje se prethodna suglasnost Skolskog odbora, osnovom podnesenog podneska (prijedloga)
ravnateljice (od 22.12.2021.) za zasnivanje radnog odnosa i popunu radnih mjesta na temelju
natjecaja, od 24.11.2021.godine, s predlozenim kandidatima, za sljedeca radna mjesta:

1. Nastavnik/ca glazbene umjetnosti — / izvrsitelj/ica, na odredeno nepuno radno vrijeme
(32 sata rada tjedno) - zamjena do povratka na rad odsutne nastavnice., s predloZzenom
kandidatkinjom I. B. M., magistrom glazbene kulture, s VSS, koja u potpunosti ispunjava
uvjete iz natjecaja (propisanu razinu i vrstu obrazovanja).

2. Spremac/ica - 1 izvrsitelj/ica, na odredeno puno radno vrijeme za ukupno 40 sati tjedno
(40/40) - zamjena do povratka na rad odsutnog djelatnika, s predlozenom kandidatkinjom
V. V., koja u potpunosti ispunjava uvjete iz natjecaja.

Ad. 3)
., Usvaja se Financijski plan Skole za 2022. i projekcija za 2023. i 2024.

Ad. 4)
,,Usvaja se Rebalans financijskog plana za 2021.



Ad. 5)
., Zaprimljeno Izvjesée ravnateljice o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te
mjera poduzetim u Cilju zastite prava ucenika za 1. polugodiste skolske godine 2021./2022.

Ad. 6)

Predsjednik je sve prisutne pozvao na dodatnu raspravu i prijedloge u okviru to¢ke Razno.
Prijedloga za raspravu nije bilo.

Sjednica je zavrSena u 12:10 sati.

Zapisnik zavrSava s drugom (2.) stranicom.

Predsjednik Skolskog odbora:
Josip Kosovi¢, prof., v. r.



